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Herr Dietmar Pritzlaff, Ernststr. 7, 4300 Essen 13, 
geb. am 06.05.63, war vom 01.05.92 bis zum 07.08.92 
für uns als DTP-Fachmann tätig. 

Die reine Vertragszeit läuft bis zum 30.09.92. Wir 
haben Herrn Pritzlaff jedoch aus rein betrieblichen 
Gründen (Aufgabe der Firma) ab dem 10.08.92 von der 
Arbeit freigestellt. 

Herr Pritzlaff hat sich während der kurzen Zeit seiner 
Beschäftigung bei uns als sehr wertvoller Mitarbeiter 
erwiesen. Nicht nur, daß er das notwendige Wissen zur 
DTP-Mitarbeit mitbringt, nein, Herr Pritzlaff hat 
auch die kreative Ader, ihm vorgelegte Aufgaben zu 
lösen. 

Herr Pritzlaff hat mit viel Einsatz seinen Arbeitsbe­
reich gestaltet. Alle Aufgaben, die ihm übertragen 
wurden, hat er in Eigeninitiative erledigt. Auch 
im grafischen Bereich hat er eigene Entwürfe entwickelt 
und fast immer sind diese dann auch realisiert worden. 

Sein Verhalten gegenüber Vorgesetzten, Kunden und Mit­
arbeitern war stets korrekt. 

Wir haben Herrn Pritzlaff als Mitarbeiter schätzen ge­
lernt, den wir nur ungern verlieren. Leider hat uns 
die betriebliche Situation dazu gezwungen, das Arbeits­
verhältnis zu kündigen. 

Herrn Pritzlaff für die Zukunft alles 















Canon 

ZEUGNIS 

Herr Dietmar Wolfgang Pritzlaff, geboren am 06.05.1963, war vom 25.07.2005 bis zum 
31.07.2008 als Operator in der Abteilung Facility Management Standorte GenRe in unserem 
Unternehmen tätig. 

Canon ist seit über 30 Jahren mit einer eigenen Tochtergesellschaft in Deutschland präsent. 
Die Canon Deutschland GmbH hat sich dabei erfolgreich als IT-Solution-Provider etabliert und 
bietet ausgereifte Horne- und Office-Technologien an. Im Consumer Segment werden Foto, 
Video, Ferngläser, Drucker, Kopierer, Scanner, Faxgeräte und Projektoren vertrieben. Heute 
engagieren sich rund 1.000 Mitarbeiter bundesweit im Dienste der Canon Deutschland 
GmbH. 

Seine Aufgaben als Operator beinhalteten im Wesentlichen folgende Inhalte: 

• Erledigung von Digital-Druckaufträgen in s/w und Farbe

• Endverarbeitung der Drucke

• Kleine Satzarbeiten

• Scanaufträge

• Beratung der Kunden

Herr Pritzlaff war ein hochmotivierter Mitarbeiter und realisierte zielstrebig die gesetzten Ziele. 
Er besitzt die Fähigkeit, Sachverhalte rasch zu erfassen, zu analysieren und praktikable 
Problemlösungen aufzuzeigen und zu entwickeln. 

Seinen Arbeitsbereich beherrschte er umfassend, er verfügt über eine große Berufserfahrung. 
Beständig aktualisierte er sein Wissen und hat die erworbenen Kenntnisse stets gut in die 
Praxis umgesetzt. 

Die Arbeitsweise von Herrn Pritzlaff war jederzeit in hohem Maß geprägt von Zuverlässigkeit, 
Systematik, Verantwortungs- und Kostenbewusstsein 

Aufgrund seiner systematischen Arbeitsmethoden sowie seiner Berufserfahrung löste Herr 
Pritzlaff auch schwierige Problemfälle sehr erfolgreich. Arbeitspensum und Arbeitseffizienz von 
ihm waren stets gut. Er war ein sehr produktiver Mitarbeiter 

Mit seinen Leistungen hat Herr Pritzlaff unsere Anforderungen und Erwartungen in guter 
Weise entsprochen, sodass wir mit Ihm stets voll zufrieden waren. 

Herr Pritzlaff verlässt unser Unternehmen zum 31.07.2008. Wir danken Herrn Pritzlaff für 
seine Tätigkeit und wünschen ihm für seine berufliche und private Zukunft alles Gute. 

Krefeld, den 31.07.2008 
Canon Deutschland GmbH 
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